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Структура инвалидности (сентябрь 2021 г.)

4 069 647



Региональная структура трудоустройства инвалидов 

«Деятельность в области спорта, отдыха и развлечений»

Субъект РФ
Инвалиды,

трудоустроенные
в отрасли, чел

Всего
трудоустроено 

инвалидов
%

Центральный федеральный округ 4 653 394 085 1,18

Северо-Западный федеральный округ 1 197 125 230 0,95

Северо-Кавказский федеральный округ 1 892 134 123 1,41

Южный федеральный округ 1 764 141 892 1,24

Приволжский федеральный округ 2 741 207 983 1,32

Уральский федеральный округ 1 296 85 980 1,51

Сибирский федеральный округ 1 694 125 625 1,34

Дальневосточный федеральный округ 653 52 623 1,24

Российская Федерация 15 896 1 267 706 1,25

(апрель 2021 г.)



Туристические кластеры (2011)

• пляжный туризм (Черноморское побережье Кавказа, Приазовье, Каспий);

• горный туризм (Красная Поляна, Лагонаки);

• оздоровительный туризм (Горячий ключ, озеро Эльтон);

• экологический туризм (дельта р. Волги, г. Майкоп);

• культурно-познавательный туризм (гг. Краснодар, Ростов-на-Дону, Волгоград,

Туапсе, Сочи, Майкоп, Элиста и другие этнографические зоны в Республике

Калмыкия и др.).

Распоряжение Правительства РФ от 05.09.2011 N 1538-р (ред. от 26.12.2014) <Об утверждении 
Стратегии социально-экономического развития Южного федерального округа до 2020 года>



Возможные направления сотрудничества 

для включения в резолюцию круглого стола

1. Поддержка инициатив региональных НКО, деятельность которых направлена на

развитие спортивно-оздоровительного туризма, рекреационного потенциала

адаптивной физической культуры и адаптивного спорта.

2. Рассмотреть возможность заключения целевых договоров от направляющих

организаций Волгоградской области на обучение в РГУФКСМиТ по направлению

49.03.03 Рекреация и спортивно-оздоровительный туризм (очная – 4 года и заочная 4

года 8 месяцев). Профили:

«Спортивно-оздоровительный туризм»;

«Менеджмент рекреации и туризма



Спасибо за внимание


